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Programme de publication des mémoires de Master en santé publique

Votre meémoire défendu. Votre recherche publiée.

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 31 JUILLET 2026 - 23H59 (heure de Yaoundé)

Chaque année, pres de 100 mémoires de master sont produits au CEV-UdM sur des problématiques réelles de santé
publique — puis oubliés en bibliothéque. Le CEV-UdM et HRnet s'associent pour transformer votre mémoire en
publication scientifique internationale.

° Comment ca marche

PHASE 1 PHASE 2 — AVEC HRNET RESULTAT

Votre parcours habituel Accompagnement par un Publication

Rédaction — Soutenance — mentor Votre nom dans une revue

Résultats Mentor — Transformation — internationale
Soumission

Votre mémoire, votre soutenance et votre jury restent inchangés. Le programme démarre uniquement apreés vos resultats.

a Pourquoi participer ?

> Auteur principal dans une revue scientifique internationale — > Un mentor HRnet expérimenté, attribué gratuitement apres
un atout majeur pour votre CV. votre soutenance.

> Quatre séminaires exclusifs de rédaction et de publication > Aucun frais — priorité aux revues sans frais de traitement
scientifiques (aolt — novembre 2026). d'article (APC).

» Votre recherche lue et citée au-dela des murs de la » Visibilité renforcée pour le CEV-UdM et HRnet, cités en
bibliothéque. affiliation.

Aucun cout MASPEL & MASTEL 4 séminaires
pour |'étudiant tout étudiant inscrit, a tout stade en ligne - réservés aux inscrits

e Comment postuler ?

La candidature se fait en ligne. Préparez au préalable :
FORMULAIRE DE CANDIDATURE

1. Une description ou le protocole de votre projet de mémoire (PDF). forms.gle/g6tCXGAZFILF2ZqNS

2. La lettre de soutien signée de votre directeur de mémoire (modéle fourni en Avant le 31 juillet 2026 - 23h59
annexe).

CEV-UdM infocev@ud . ] HRnet secretariat@hrnet-africa.org - hrnet-africa.org



https://forms.gle/g6tCxGAZF9LF2ZqN8

